Prot. n. 105 del 13/11/2026

AVVISO PUBBLICO
Vista la Deliberazione n.4/5B del 3 novembre 2026 del Consiglio di Amministrazione
¢ indetto
Avviso di selezione per la predisposizione di elenchi interni per incarichi o supplenze
per insegnanti di scuola primaria, di scuola d’infanzia (scuole paritarie) ed addetti alla sezione
asilo nido, presso la Scuola '""Mons. A. Pinto" di Vallo della Lucania gestita dalla Fondazione.
Con il presente avviso, la Fondazione "Mons. A. Pinto e S. Caterina" con sede in Vallo della
Lucania (SA), intende predisporre, per gli anni scolastici 2026/2027 e 2027/2028, elenchi interni
per eventuali incarichi o supplenze presso le scuole paritarie e 1’asilo nido, gestiti dalla Fondazione.
I requisiti richiesti sono 1 seguenti:
A. Per insegnanti di scuola primaria
1. Laurea magistrale in Scienze della Formazione primaria (LM-85bis), ovvero, Laurea,
vecchio ordinamento, in Scienze della Formazione Primaria — indirizzo Scuola Primaria,
ovvero, Diploma Magistrale o Liceo Psico-Pedagogico, conseguito entro 1’anno
scolastico 2001/2002.
2. Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione.
3. Essere fisicamente idonei al lavoro.

Nella scuola primaria della Scuola Pinto sono presenti anche gli insegnamenti, integrativi,
delle lingue straniere (inglese), delle tecnologie informatiche, dell’educazione musicale e della
educazione motoria. Tali insegnamenti vengono affidati a personale munito di titoli di studio
specifici, accompagnato da adeguata formazione didattica accertata dal Coordinatore
Didattico della Scuola (punto 6.3, art. 6, C.M. 84/08). Gli interessati possono proporre istanza
di disponibilita, accompagnata da curriculum documentato.

B. Per insegnanti di scuola dell’infanzia
1. Laurea magistrale in Scienze della Formazione primaria (LM-85bis), ovvero, Laurea,

vecchio ordinamento, in Scienze della Scuola Primaria — indirizzo Scuola Materna o
dell’Infanzia, ovvero, Diploma Magistrale conseguito entro I’anno scolastico 2001/2002,
ovvero,Diploma di abilitazione all’insegnamento nelle scuole di grado preparatorio,
rilasciato da scuole legalmente riconosciute o paritarie, conseguito entro 1’anno scolastico
2001/2002.

2. Non aver riportato condanne penali € non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione.

3. Essere fisicamente idonei al lavoro.



C. Per personale addetto all’asilo nido

-Educatore / Educatrice d'Infanzia

I requisiti di accesso a regime sono stabiliti a livello nazionale dal D.Lgs. 65/2017 e dai
successivi aggiornamenti:

* Laurea in Scienze dell'Educazione e della Formazione (Classe L-19) a indirizzo
specifico per educatori dei servizi educativi per l'infanzia.

e Laurea in Scienze della Formazione Primaria (LM-85 bis), integrata da un corso di
specializzazione da 60 CFU per la fascia 0-3 anni.

Clausole transitorie e deroghe regionali:

* Restano wvalidi 1 titoli regionali conseguiti o 1 corsi avviati entro I'anno
scolastico/accademico 2021/2022 conformi alla precedente normativa della Regione Campania.

e Restano validi tutti 1 titoli idonei (es. vecchi diplomi magistrali o di liceo psico-

pedagogico) se conseguiti entro il 31 maggio 2017.

-Coordinatore/Coordinatrice della Struttura

Secondo il regolamento regionale della Campania, sono richiesti i seguenti titoli di laurea
magistrale o vecchio ordinamento:

* Scienze dell'Educazione o Scienze della Formazione

* Psicologia

* Sociologia

¢ Scienze del Servizio Sociale

-Operatore dell'Infanzia (OPI) / Personale di supporto
Possesso della specifica Qualifica Professionale OPI (Livello EQF 4) rilasciata a seguito di
corsi autorizzati e accreditati dalla Regione Campania. Il corso dura circa 300 ore e richiede come

base un diploma di scuola superiore (o scuola media + qualifica EQF 3).

-Personale Ausiliario

Assolvimento dell'obbligo scolastico.

Idoneita sanitaria e HACCP.

Tutti gli aspiranti dovranno non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di
provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione e dovranno essere
fisicamente idonei al lavoro (le certificazioni andranno presentate all’atto dell’affidamento di

eventuale incarico).



Modalita e termini per la presentazione della domanda
Le domande dovranno essere presentate in carta semplice, redatte secondo il modello

disponibile sul sito della Scuola (www.scuolapinto.it) e accompagnate da un curriculum, datato e

firmato, con allegati 1 titoli posseduti, in carta semplice, anche in copia.

La documentazione originale, attestante il possesso dei requisiti previsti, sara richiesta prima
dell’eventuale stipula del contratto di lavoro.

La domanda e il relativo curriculum, corredato come sopra, con allegata copia di un valido
documento d’identita, devono essere trasmessi con le modalita sotto indicate e devono pervenire
entro e non oltre il 31 gennaio 2027, con consegna a mano presso la segreteria della Fondazione in

largo Mons. Pinto 1, a mezzo PEC all’indirizzo scuola.pinto@pec.it oppure a mezzo mail

all’indirizzo scuola.pinto@tiscali.itovvero spediti all’indirizzo sopra indicato. In quest’ultimo caso,

la domanda si riterra utile soltanto se pervenuta entro la data di scadenza.

Le eventuali assunzioni saranno effettuate a seguito di colloquio motivazionale.

Non saranno ritenute valide le domande attualmente giacenti o comunque pervenute alla
Fondazione prima della data di pubblicazione del presente avviso, pubblicazione che avverra
all’Albo della Scuola (Largo Mons. Pinto n. 1 — Vallo della Lucania) e sul sito della Scuola

(www.scuolapinto.it).

Gli aspiranti dovranno sostenere un colloquio di tipo motivazionale e di metodologia
operativa (organizzazione del contesto educativo e conduzione delle attivita; il ruolo dell’insegnante
e il lavoro collegiale; il rapporto con 1’utenza).

I componenti la Commissione di valutazione, tenendo conto anche del curriculum e della
relativa documentazione, esprimeranno un giudizio finale motivato e una valutazione numerica che
servira a stilare una graduatoria da valere per il periodo di riferimento del presente avviso.

I nominativi dei candidati ammessi alla selezione, in quanto in possesso dei requisiti previsti
dal bando, saranno pubblicati sul sito della Fondazione, unitamente al calendario delle prove e alla
sede di svolgimento delle stesse entro la data del 28 febbraio 2027. La comunicazione, tramite sito,
della data della prova ha valore di notifica a tutti gli effetti: la mancata presentazione nella giornata

indicata comporta 1’esclusione dalla selezione.

TUTELA DATI PERSONALI
I dati personali, obbligatoriamente forniti per la partecipazione alla procedura selettiva,
saranno trattati nel rispetto del decreto legislativo 196/2003. 11 trattamento dei dati raccolti viene

effettuato con strumenti manuali, informatici o telematici, esclusivamente in funzione e per i fini dei



procedimenti di assunzione. Titolare e responsabile del trattamento ¢ il Segretario della Scuola, dr.
Filippo Cortazzo. Il candidato ¢ titolare di una serie di diritti, di cui all’art. 7 del d. 1gs. 196/2003
che potra sempre esercitare con richiesta rivolta al titolare o al responsabile. I dati raccolti verranno

trattati da soggetti incaricati nel rispetto della normativa in materia di privacy.

Vallo della Lucania, 13 novembre 2026

11 Presidente

(dr. Vincenzo Paesano)
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FONDAZIONE MONS. A. PINTO E S. CATERINA SCUOLA PARITARIA PRIMARIA E DELLINFANZIA
Largo Mons. Pinto, 1 - 84078 Vallo della Lucania (SA) “MONS. A. PINTO”
Tel/fax 0974.4310 Largo Mons. Pinto, 1 - 84078 Vallo della Lucania (SA)
www.fondazionepinto.it Tel/fax 0974.4310
www.scuolapinto.it

ISTANZA

Al Presidente della Fondazione
“Mons. A. Pinto e S. Caterina”

di Vallo della Lucania
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di partecipare all’avviso emesso ai fini della predisposizione di graduatoria per
I'eventuale conferimento di incarichi o supplenze presso la Scuola Paritaria
“Mons. A. Pinto e S. Caterina” di Vallo della Lucania (SA), valevole per

gli anni scolastici 2026/2027 e 2027/2028.

Dichiara sotto la sua personale responsabilita ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.PR.

445 del 2000 e consapevole delle sanzioni previste dall’art.76 del medesimo D.P.R.:
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17 - LTS BT CAP .
oY (07035010 1's LI « | KX
(Prov...)Tel e S



dove dovranno essere indirizzate eventuali comunicazioni.
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a) di essere in possesso del seguente titolo di studio

conseguito entro il presso

b) di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione;

c) diessere fisicamente idoneo alla posizione di lavoro.

Allega curriculum e titoli valutabili, nonché copia di valido documento di
identita.

Dichiara di aver preso visione dell’Avviso pubblicato in data 3/11/2026 prot. n., con

particolare riferimento alle modalita indicate per la presentazione delle domande, per la

validita delle stesse, per le modalita di espletamento del colloquio.
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